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	פרסי הצטיינות
	



נספח א' - טופס המלצה לבחירת עובד מצטיין טכניוני לשנת ______

פרטי המועמד/ת:

שם __________________ יחידה ___________________ תפקיד ________________

בטכניון משנת _____ גיל _____ דרוג _____ נבחר לעובד מצטיין יחידתי בשנת __________

פרטי ההמלצה: (נא לפרט כל אחד מהנושאים ולהביא דוגמאות)

תאור התפקידים ונושאי העיסוק בשנה האחרונה ________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

הצטיינות בשנה האחרונה, הערכה לגבי התפקוד בעבר _____________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

תפוקה בעבודה ________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

שיפור השירות בשנה האחרונה _____________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

איכות השירות ביחס ללקוחות _____________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

מיומנות מקצועית ______________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

חריצות _____________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

נכונות לסייע מעבר לתפקיד _____________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

הצעות יעול שהוגשו בשנה האחרונה _______________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

שינויים ויוזמות בשנה האחרונה __________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

מעורבות בשיפורים ___________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

התנהגות כלפי ממונים, עמיתים בעבודה וכפופים ______________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

השתלמויות בתחום המקצועי שנערכו בשנה האחרונה ___________________________

1. _______________________________________________________________

2. _______________________________________________________________

3. _______________________________________________________________

פעולות התנדבות בטכניון _______________________________________________

הערות נוספות: ______________________________________________________

הממונה הישיר:   שם ____________ חתימה _____________ תאריך _____________

ראש היחידה:      שם ____________ חתימה _____________ תאריך _____________
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