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 סיווג מידע לפי רמת סודיות –נספח א' 
 

לשיקול  ,  פנימי, סודירמות ה  משלושתנספח זה סוקר את סוגי המידע בטכניון ומסווג אותן לאחת 
 זה. אינה מוזכרת בנספח , בלתי מסווגו. רמת הסודיות הנמוכה ביותר,  דעתו של בעל המידע

מאחר ולא ניתן לחזות מראש את כל סוגי המידע וכל התרחישים האפשריים, כאשר נתקלים בסוג  
שאינו מוזכר כאן, יש לנהוג במידע בהתאם לרוח הדברים בנספח זה, תוך התייעצות עם ממונה  מידע 

 אבטחת המידע הטכניוני. 
 
 : סודירמת סיווג  .1

 
למאגרי מידע רשומים ברל"פ )הרשות לפרטיות( במשרד פרטים אישיים אשר משויכים 

לסנקציות מצד המשפטים. נתונים אישיים אלה מחויבים בשמירה ודליפתם עלולה לגרום 
 נתוני שכר שנשמרים בחילן בכלל זה   -  משרד המשפטים

  , מספר תעודות זהות,םש שניים או יותר מהפרטים הבאים: כגון צרוף שלמידע מזהה אישי 
נהיגה, ציון   ןרישיומספר רישוי, טלפון, מספר דרכון,  מספר, כתובת מגורים, דוא"לכתובת 

 כרטיס אשראי , מספר מקצוע לימודבקורס, 
גיוס, קידום ותהליכי פרישה של עובדים, מכרזים פנימיים, טפסי מחלה )אישורים  

 . בכלל זה גם מידע של מועמדים.רפואיים(
 התכתבויות בין בעלי תפקידים רגישים עם אגף משאבי אנוש 

הן ברמת הפקולטה    – לעבודה או לימודים מועמד/אישי של עובד/חבר סגל/סטודנט מידע
 ברמה הטכניונית והן 

מידע על סטודנטים עם מוגבלות )למשל מסמכים רפואיים המוגשים מטעמם לצורך קבלת  
 התאמות נגישות( 

 ציונים )גם ציוני מעקב וגם ציונים סופיים( 
 חוות דעת בנוגע לבחינות מוסמכים 

 )בכל התארים(  ומועמדים ללימודים התכתבות בין בעלי תפקידים לגבי סטודנטים
נתונים הכוללים המלצות   –גיוס, מינוי וקידום סגל אקדמי, הענקת קתדרה וענייני פרישה 

 – ותוצאות המתבטאות בגיוס וקידום אנשי סגל. סיכומי ועדה מכינה ומעלה )כל התהליך(
 בכלל זה גם מידע על מועמדים.  –  בכלל זה תכתובות, התייעצויות, וסיכומי דיון

תכתובות בתוך לשכת הסגל,   – ומועמדים התכתבויות בין בעלי תפקידים בענייני חברי סגל
 בין לשכת הסגל ומזכירויות הסגל בפקולטות, בין המנל"א והדיקנים )או לשכותיהם( 

, או  מפרטים של מנגנוני אבטחת מידעהכוללים   נתונים הנדסיים של מערך התקשוב
 מהווים חשיפה מבחינת אבטחת מידע/פרטיות ש

 נתוני ודיוני בית הדין המשמעתי 
 חומרי גלם של מבקר הטכניון

  מידע באשר למתקני מחקר סודיים בטכניון
 אירועי בטיחות המכילים מידע רגיש על המעורבים בהם מסמכים הנוגעים לחקר 

 קיימים שלא טופלו עדיין מסמכים המפרטים סקרי בטיחות העלולים לחשוף כשלים 
 מסמכים הנוגעים לטיפול בכשלים בטיחותיים 

 כל מידע ותכתובות הקשורים לנציבות הטרדה מינית 
 מאגר תורמים ובכללם הסכמי התרומות 

שאינם   נתונים עסקיים כולל פרטים פיננסיים, תרומות, מענקים ומימון, תוצאות מכרזים
 .פומביים

מחויבות חוזית מול מממנים או  כאשר יש   IPתוצאות מחקר לרבות במקרים שבהם נוצר 
 כמתחייב בחוקי פרטיות 

עדת פטנטים ועד להגשת בקשת ועדת הפטנטים, מרגע הגשת הבקשה לו וחומר שמוגש לו 
 הפטנט או קבלת תשובה שלילית 

 דיונים בנושא מלגות ופרסים של סטודנטים וסגל 
 הטיוטה בחינות החל משלב  
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 מערך שטחים ומתקנים רגישים של אב"ת 
 

 
 :פנימירמת סיווג  .2

 
 ספר הטלפונים הטכניוני 

 נהלי אבטחת מידע טכניוניים
 

 : לשיקול דעתו של בעל המידערמת סיווג  .3
 

 )למשל הצעות של שאלות לבחינות(  בחינהחומרי גלם ראשונים המשמשים ליצירת 
כאשר אין מחויבות חוזית ואין בפרסום  IPתוצאות מחקר לרבות במקרים שבהם נוצר 

 התוצאות הפרה של חוקי הפרטיות 
 נהם( י עדת הפטנטים או בקשה לפטנט )הראשון מבופטנטים שטרם הוגשה לגביהם בקשה לו 

סרטוני  חומרי לימוד שפותחו ע"י סגל הטכניון, ובכללם שקפים, תרגילי בית, חומרי עזר, 
על פי שיקול דעתו של יוצר החומר. במקרה של שימוש בזכויות יוצרים של צד   –וידאו 

 שלישי, יש להקפיד לשמור עליהם בהתאם לתנאים של בעליהם ו/או נציגיהם 
 ( שלא סווגו בדרגת סיווג גבוהה יותר במסמך זה) נושאים כללים של בטיחות 

 
 : בהתאם לנושאתיקבע מידת הסודיות  .4

 
 התכתבויות עם היועמ"ש 
 התכתבויות בנושאי רכש

 ן הביטחוהתכתבויות עם יחידת 
 
 

ניתן להשתמש במחשב אישי או התקנים אחרים  בעת כתיבת מכתב המלצה ו/או הערכה,   הבהרה:
 מכתבמעריכים הינם מחוץ לטכניון. /כלשהם. בפרט, בהרבה מקרים חלק מהממליצים

ברגע הראשון שבו  לאחר קבלתו ע"י הגורם הרלוונטי בטכניון, או שכזה יהפוך לסודי   הערכה/המלצה
נות את תשומת  כן, בעת הפניה לממליץ/מעריך, יש להפ -. כמוהרלוונטית מערכת הטכניוניתייקלט ב

ליבו של הנ"ל לכך שמדובר במידע פרטי רגיש ושהוא מתבקש לשמור עליו כמיטב יכולתו ולא  
, וזאת בהתאם לנוסח שיחובר בלשכת הסגל, מחלקת משאבי אנוש, א אישורלהעבירו לאחר לל

 . הרלוונטית ה לאוכלוסיי, כל מיקרה בהתאם ביה"ס ללימודי מוסמכים וביה"ס ללימודי הסמכה
 
 
 

 


